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slimmere manier van werken. Viisitear

In slechts 1 week is de output van de Gunter1 met meer
dan 20% verhoogd.

Helenus de Reus,
Operations Manager STEMPHER BV RIJSSEN

Een team van Stempher-medewerkers heeft, met hulp van Herman Deroost
van VilSiteam, gedurende deze week in een grote bliksemactie een zodanige

manier van werken bewerkstelligd dat de stilstand van de machine met bijna
de helft is verminderd.

Kenmerkend voor de aanpak:

e 1 Doel: outputverbetering

e Focus: alleen werken aan dit doel

¢ Vele kleine verbeteringen maken 1 hele grote

¢ Doelgericht en praktisch: Iedere verbetering direct testen en invoeren
Kenmerkend voor de werkwijze:

e Teamwork: iedereen in het team werkt samen op basis van

gelijkwaardigheid

e Samen de schouders er onder

e Groot enthousiasme

e Resultaten.

De week werd afgesloten met een fantastische presentatie.

Het moeilijkste komt nu:

Er zorg voor dragen dat alle medewerkers aan deze machine (en daarna in de
rest van het bedrijf) deze werkwijze als vanzelfsprekend gaan zien, kortom de
LEAN manier van denken impregneren en laten beklijven.

Gelukkig zijn alle betrokkenen ervan overtuigd dat we met LEAN een goede
weg naar de toekomst hebben ingeslagen.

Helenus de Reus
Operations Manager
Stempher bv Rijssen

Reacties op dit artikel zijn welkom bij lean@viisiteam.com
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